ronpo b EMPLEADOS COSMOAGRO TRIADA
"FECOT"

INTERES NOMINAL
MENSUAL

INTERES NOMINAL
MENSUAL
ANTIGUEDAD
MININA FONDO

ANTIGUEDAD

DESTINACION LABORAL MESES

CONDICIONES MONTO MAXIMO PLAZO MESES

(CON CODEUDOR )

(CON SIN CODEUDOR )

12 0,80% 1,05%
Libre Destinacion (vivienda, 24 1,00% 1,25%
N . ! W ( . Contrato a término Capacidad de descuento hasta el 45%, se 5 VECES LOS APORTES HASTA
Libre Inversién educacion, salud, calamidad entre N - 2 meses . 36 1,20% 1,45%
o indefinido pueden comprometer primas. 25 SMMLV i .
- 18 1,30% 1,55%
60 1,40% 1,65%
Capacidad de descuento Hasta el monto libre
Credi-Aportes Libre Destinacién N/A N/A P ) ) . 12a36 0,75% 0,75%
No aihca nlnEuna §arant|a de Aportes
Capacidad de descuento
Seguro Todo Riesgo
Pignoracion a Favor de FECOT
90% valor del vehiculo
Tramites los realiza el Asociado
Documentos con Firma Notariada
T — Desembolso Directo al tercero TSV 600
ontrato a término con score mayor a
Vehiculo Compra de Vehiculo o moto . 6 meses VEHICULO USADO ¥ . 60 1,00%
Indefinido reportado en Centrales de Riesgo.
Capacidad de descuento
Seguro Todo Riesgo
Pignoracion a Favor de FECOT
Vehiculo no mayor a 10 afios
70% valor del vehiculo - Fasecolda
Tramites los realiza el Asociado
Documentos con Firma Notariada
Desembolso Directo al tercero
Calamidad Calamidad Domésti ificad Contrato a térmi Capacidad de d! t
alamida lmenor alamida: OTES ica verificada por on Ara 0? .ermmo 2 meses apa?\ a ! e descuen c? 1/2 SMMLY 2 26 meses 0,00% 0,00%
cuantia Gestién Humana indefinido (No aplica ninguna garantia)
12 0,70% 0,95%
Capacidad de descuento, se pueden 24 0,80% 1,05%
. comprometer primas. El desemboso se
Compra de Cartera Compra de Cartera L ‘/. . 4 meses hace directamente al acreedor. 40 SMMLV con score mayor a 600 36 0,90% 1,15%
término indefinido
o
(Aplica Garantia de Codeudor o Fianza) 3 005 259
60 1,10% 1,35%
Capacida de descuento. 36 0,80% 1,05%
Reparaciones Reparaciones o remodelaciones de | 6 meses y contrato a Revision Comité de Control Social
N o | L L 6 meses 6 SMMLV
Locativas Vivienda Propia término indefinido
(Aplica Garantia de Codeudor o Fianza) 48 0,90% 1,15%
Rapido Rapido 4 N/A Capacidad de descuento 40% del salario basico del Asociado | Pago con prima 1,20% 1,20%
Compra con proveedores en ferias,
Crédito de Capacidad de descuento y Aprobacion del
¢ actividades, convenios, planes N/A N/A paci ¥ Aprobaci 2 SMMLY 12 0,70%
convenio . Gerente
vacacionales
Capacidad de descuento y Aprobacion del
SIS Pago de impuesto automotor, predial Gerente
Impuestos, Soat, 8 P ' p_ g N/A 100% valor del impuesto 12 0,60%
. y renta, SOAT y Tecno Mecanica
Tecnomecanica . . .
(Aplica Garantia de Codeudor o Fianza)
Capacidad de descuento y Aprobacion del
Matriculas, Libros, Uniformes pre- Gerente. El desemboso se hace
Educacién escolar, primara, secundaria y 3 N/A directamente a la entidad. 100% 12 0,60%
pregrado o tecnico.
(Aplica Garantia de Codeudor o Fianza)
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